
ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE «ORIANI MAZZINI» DI MILANO 

INTEGRAZIONE AL REGOLAMENTO DI DISCIPLINA 
in attuazione di quanto disposto dalla O.M. 39/2020 

 
CON RIFERIMENTI ALLA  

DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA  
E AL  

RISPETTO DELLE MISURE DI PREVENZIONE E CONTENIMENTO DEL RISCHIO DI CONTAGIO DA CORONAVIRUS 
Approvato dal Coniglio di Istituto in data 23 novembre 2020 

 
Articolo 3 bis 

La Scuola, ispirata da valori democratici e di solidarietà sociale, adotta sanzioni disciplinari nei confronti delle studentesse e degli studenti 
volte all’educazione alla responsabilità, alla collaborazione e alla consapevolezza civica nella comunità educante, anche con riferimento:  
1) alla difesa della salute individuale e collettiva nell’ambito dell’emergenza epidemiologica da COVID-19;  
2) alla tutela della privacy e al contrasto della violenza nelle comunità virtuali nell’ambito delle attività didattiche digitali.  
Poiché la responsabilità è personale, le sanzioni disciplinari sono la diretta conseguenza dei comportamenti messi in atto dallo studente; 
di conseguenza, esse saranno proporzionate all'infrazione e ispirate al principio di gradualità, tenendo conto della condizione personale 
dello studente, della gravità della condotta e delle derivate conseguenze sul benessere dei componenti della comunità educante e della 
più ampia comunità sociale.  
I consigli di classe, nell’attribuzione del voto di condotta, valutano il comportamento complessivo della studentessa e dello studente 
assunto durante l’intero anno scolastico, sia nelle attività didattiche in presenza che a distanza, tenendo conto del fatto che le misure 
sanzionatorie sono sempre dirette al ripristino di corretti rapporti all'interno della comunità scolastica e alla riparazione del danno.  
Il presente documento integra il Regolamento di Disciplina dell’Istituto Scolastico, cui si rimanda per ogni altra infrazione commessa delle 
studentesse o dagli studenti durante le attività didattiche digitali integrate. 

Approvato dal Consiglio di Istituto in data 23 novembre 2020



AMBITO INFRAZIONE SANZIONE ACCERTAMENTO 

 
 
 

Rifiuto ad ottemperare ad una richiesta 
(ordinaria o straordinaria rispetto alle 
disposizioni in atto) del docente o del personale 
tecnico ed ausiliario relativa alle misure di 
contrasto al COVID-19. 

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  

1) Nota disciplinare; 
2) Nota disciplinare con colloquio con il 

genitore/tutore; 
3) Sospensione fino a 3 giorni o sanzione 

alternativa a vantaggio della comunità 
scolastica, previa deliberazione del CdC.  

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 

Mancato rispetto delle misure di distanziamento 
fisico nell’edificio scolastico (aule, laboratori, 
corridoi, bagni, atrio ed ogni altra area comune). 

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  

1) Nota disciplinare; 
2) Nota disciplinare con colloquio con il 

genitore/tutore; 
3) Sospensione fino a 3 giorni o sanzione 

alternativa a vantaggio della comunità 
scolastica, previa deliberazione del CdC. 

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 

Scambio di cibi e bevande. Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  

1) Nota disciplinare; 
2) Nota disciplinare con colloquio con il 

genitore/tutore; 
3) Sospensione fino a 1 giorni o sanzione 

alternativa a vantaggio della comunità 
scolastica, previa deliberazione del CdC. 

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 

Uso improprio della mascherina. Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  

1) Nota disciplinare; 
2) Nota disciplinare con colloquio con il 

genitore/tutore; 
3) Sospensione fino a 1 giorni o sanzione 

alternativa a vantaggio della comunità 

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 
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scolastica, previa deliberazione del CdC. 

Abbandono di materiale scolastico o altro 
materiale personale negli arredi e nelle aree 
comuni della scuola. 

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  

1) Richiamo; 
2) Nota disciplinare; 
3) Nota disciplinare con colloquio con il 

genitore/tutore. 

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 

Mancato rispetto dell’orario scaglionato di 
ingresso e di uscita dall’edificio scolastico 
(anche per ritardi inferiori a 5 minuti). 

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  

1) Richiamo; 
2) Nota disciplinare; 
3) Nota disciplinare con colloquio con il 

genitore/tutore. 

Docente o docente 
referente scolastico per 
COVID-19. 
Personale tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 

AMBITO INFRAZIONE SANZIONE ACCERTAMENTO 

 Disattivazione della telecamera. 
 

Nota disciplinare. 
 

Docente. 
 

Violazione della privacy, cyberbullismo e 
comportamenti lesivi della persona: 

1) realizzazione di video, immagini o 
screenshot delle lezioni online; 

2) divulgazione di video, immagini o 
screenshot delle lezioni online mediante 
social network, messaggistica 
istantanea e siti web; 

3) comportamenti di cyberbullismo nelle 
comunità virtuali (social network, 
messaggistica istantanea e siti web): 
litigi nei quali si fa uso di un linguaggio 
violento e volgare; molestie attuate 
attraverso l’invio di messaggi offensivi; 

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto alla gravità dell’infrazione:  
Note disciplinari o sospensione dalle lezioni fino 
a 15 giorni, deliberata dal CdC; fatta salva 
l’applicazione della procedura di ammonimento 
del questore di cui all'articolo 8 della legge 23 
aprile 2009,  n.  38 o della proposta di querela 
ed altresì della presentazione di denuncia per 
eventuali reati di cui agli articoli 594, 595 e 612 
del codice penale e all'articolo 167 del codice 
per la protezione dei dati personale. 
 
 
 

Docente, con segnalazione 
al Dirigente scolastico, al 
coordinatore del CdC e ai 
referenti per il bullismo. 
 
Dirigente scolastico. 
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minacce fisiche attraverso l’invio di 
messaggi; pubblicazione di pettegolezzi 
e/o commenti crudeli, calunniosi e 
denigratori; divulgazione di registrazione 
di confidenze; utilizzo dell’account di 
un’altra persona; esclusione intenzionale 
di una/un compagna/o; invio di 
messaggi corredati da immagini a 
sfondo sessuale; 

4) uso delle applicazioni telematiche con 
l’intenzione di nuocere, offendere la 
dignità personale e ledere la sensibilità 
etnica, culturale, morale e religiosa. 

 

 

Pubblicazioni all'interno della classe virtuale di 
contenuti web non inerenti l’attività didattica 
(pubblicità, video, immagini, link a siti web...)  
 

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto ai contenuti condivisi: note 
disciplinari o sospensione fino a 1 giorno o 
sanzione alternativa a vantaggio della comunità 
scolastica, previa deliberazione del CdC. 
 

Docente. 

Partecipazione alle video-lezioni con un 
contegno inadeguato (abbigliamento e postura 
inappropriati, consumazione di cibo…). 
 

Nota disciplinare con eventuale colloquio con il 
genitore/tutore. 
 

Docente. 

In caso di uso del telefono mobile o di ogni altro 
dispositivo digitale durante le attività didattiche 
a distanza per fini che esulano dalla 
partecipazione alle lezioni ovvero per ogni altra 
infrazione non prevista dal presente documento 
integrativo al vigente regolamento disciplinare. 
 
  

Si rimanda al vigente Regolamento di 
disciplina.  
  

Docente.  

 C
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AMBITO INFRAZIONE SANZIONE ACCERTAMENTO 

 1) Ritardo e/o uscita anticipata dalle lezioni 
della DDI. 
 

2) Assenze selettive alle lezioni della DDI. 
 
3) Assenze non giustificate.  

Secondo il principio di gradualità della sanzione 
disciplinare rispetto all’infrazione: 
1) Nota disciplinare (per le prime tre volte); 
2) Sospensione o sanzione alternativa a 

vantaggio della comunità scolastica. 

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 
 
 
 
 

AMBITO INFRAZIONE SANZIONE ACCERTAMENTO 

 
 

Plagio: riscontro in una produzione scritta o 
artistico-espressiva di contenuti copiati 
integralmente o in parte. 
 

Secondo il principio di gradualità rispetto alla 
gravità dell’infrazione: 
1) nota disciplinare (per le prime due volte); 
2) sospensione fino a 3 giorni o sanzione 

alternativa a vantaggio della comunità 
scolastica. 

Docente. 
 

Mancanza di comunicazione di difficoltà di 
connessione o limitazioni dei dispositivi digitali. 

Secondo il principio di gradualità rispetto alla 
gravità dell’infrazione: 
1) in caso di ritardo entro un massimo di 5 

giorni, nota disciplinare; 
2) in caso di perdurante non comunica-

zione, che si costituisce come volontà a sot-
trarsi alla relazione educativa, il CdC nell’at-
tribuzione del punteggio della con-
dotta, tiene conto della mancanza di colla-
borazione e partecipazione nella comunità 
scolastica secondo le previsioni del PTOF 
(Pagina 61, Comportamento, Modalità, Terzo punto) 

 

Docente ovvero personale 
amministrativo, tecnico ed 
ausiliario con segnalazione 
al coordinatore del CdC. 
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